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IL. CONSIGLIO DEI MINISTRI

NELLA RIUNIONE DEL 28 DICEMBRE 2017

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante disciplina delPattivita di Governo e
ordinamento della Presidenza del consiglio dei ministri;

VISTO il Codice dell’ordinamento militare, di cui al decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66;

VISTA la legge 11 agosto 2014, n. 125, recante disciplina generale sulla cooperazione allo
sviluppo;

VISTA la legge 21 luglio 2016, n. 145, recante disposizioni per la partecipazione dell’Italia alle
missioni internazionali;

VISTA la deliberazione del Consiglio dei Ministri, adottata nella riunione del 14 gennaio 2017,
in ordine alla partecipazione dell’ltalia alle missioni internazionali per Panno 2017, ai sensi
dell’articolo 2, comma 2, della legge n. 145 del 2016;

VISTE le risoluzioni approvate dalla Camera dei deputati (n. 6-00290 e n. 6-00292) e dal
Senato della Repubblica (Doc. XXIV, n. 71} I'8 marzo 2017 che, ai sensi dell’articolo 2, comma 2,
della legge n. 145 del 2016, autorizzano la partecipazione alle missioni e le attivitd previste nella
predetta deliberazione;

VISTA la deliberazione del Consiglio dei Ministri, adottata nella riunione del 28 luglio 2017, in
merito alla partecipazione dell’ltalia alla missione in supporto della Guardia costiera libica richiesta dal
Consiglio presidenziale - Governo di accordo nazionale, ai sensi dell’articolo 2, comma 2, della legge
n. 145 del 2016;

VISTE le risoluzioni approvate dalla Camera dei deputati (n. 6-00338) ¢ dal Senato della
Repubblica (Doc. XXIV, n. 78 e n. 80) il 2 agosto 2017 che, ai sensi dell*articolo 2, comma 2, della
legge n. 145 del 2016, autorizzano la partecipazione alla missione prevista nella predetta deliberazione;

VISTA la lettera del Presidente del Consiglio dei Ministri al Presidente della Repubblica del 27
dicembre 2017, con la quale & stata effettuata la comunicazione di cui all*articolo 2, comma 1, della
legge n. 145 del 2016;




COD. 011UXC0410

ROMA, 2018 - |LP.2S, S.pA.

CONSIDERATA [a necessita di adempiere alle obbligazioni e agli impegni internazionalmente
assunti relativamente alla partecipazione dell’ltalia alle missioni internazionali e alla prosecuzione
delle iniziative di cooperazione allo sviluppo per il sostegno dei processi di pace ¢ di stabilizzazione;

SULLA PROPOSTA del Presidente del Consiglio dei ministri;

DELIBERA:

la prosecuzione delle missioni in corso e delle iniziative di cooperazione allo sviluppo per il sostegno
dei processi di pace e di stabilizzazione, con la durata e secondo i caratteri indicati nell’allegato 1 alla

presente delibera che ne costituisce parte integrante, ai sensi dell’articolo 3, comma 1, primo periodo,
della legge n. 145 del 2016;

la partecipazione dell’Italia ad ulteriori missioni internazionali, con le indicazioni contenute
nell’allegato 2 alla presente delibera che ne costituisce parte integrante, ai sensi dell’articolo 2, comma
2, secondo periodo, deltla legge 21 luglio 2016, n. 145.

La presente delibera sard trasmessa alle Camere per [’adozione degli atti di indirizzo e deliberazioni di
cui agli articoli 2, comma 2, e 3, comma 1, della legge 21 luglio 2016, n. 145.

Roma, 28 dicembre 2017

IL PRESIDENTE DEI CONSIGLIO
EI MINIST
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PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA A MISSIONI INTERNAZIONALI
ANNO 2018

1. QUADRO NORMATIVO.

La legge 21 luglio 2016, n. 145, che reca le disposizioni concernenti la partecipazione dell’Italia
alte missioni internazionali, all’articolo 2 stabilisce il procedimento di deliberazione e
autorizzazione, nonché di finanziamento delle missioni stesse.

In particolare, per la parte che qui interessa, 1’articolo 2 della legge prevede che:

> la partecipazione dell’Italia alle missioni internazionali sia deliberata dal Consiglio dei ministri,
previa comunicazione al Presidente della Repubblica ed eventuale convocazione del Consiglio
supremo di difesa (comma 1);

» l¢ deliberazioni del Consiglio dei ministri siano trasmesse dal Governo alle Camere, indicando
per ciascuna missione:
- area geografica di intervento;
- obieftivi;
- base giuridica di riferimento;
- composizione degli assetti da inviare;
- numero massimo delle unita di personale;
- durata programmata;
- fabbisogno finanziario per la durata programmata, a valere sulle risorse dell’apposito fondo
istituito nello stato di previsione del Ministero dell’economia e delle finanze;

» le Camere, con appositi atti di indirizzo, secondo le norme dei rispettivi regolamenti, autorizzino
per ciascun anno la partecipazione dell’Italia alle missioni internazionali, eventualmente
definendo impegni per i1 Governo, ovvero neghino 1’autorizzazione (comma 2).

11 presente documento individua le missioni e gli impegni operativi internazionali che il Governo
intende avviare nell’anno 2018, da sottoporre ail’autorizzazione delle Camere.

Poiché - ai sensi dell’articolo 2, comma 2-bis, della legge n. 145 del 2016, come inserito
dall’articolo 6, comma 1, lettera a), n. 1, del decreto-legge 16 ottobre 2017, n. 148, convertito, con
modificazioni, dalla legge 4 dicembre 2017, n. 172 - la deliberazione del Consiglio dei ministri deve
essere corredata della relazione tecnica sulla quantificazione dei relativi oneri, verificata dal
Ministero dell'economia e delle finanze ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della legge 31 dicembre
2009, n. 196 - il quale prevede che siano indicate anche le relative coperture finanziarie - in
relazione all’attuale dotazione del fondo di cui all’articolo 4 della legge n. 145 del 2016, le previste
missioni sono riferite al periodo 1° gennaio 2018 — 30 settembre 2018.

2. MISSIONI INTERNAZIONALI E IMPEGNI OPERATIVI INTERNAZIONALI DA AVVIARE NELL’ANNO
2018.

Come gia evidenziato, in riferimento alle missioni internazionali delle Forze armate che il Governo
intende prorogare per I’anno 2018, nella Relazione analitica sulle missioni internazionali in corso
predisposta ai sensi dell’articolo 3 della legge n. 145 del 2016, anche le nuove missioni che il
Governo intende avviare nel medesimo anno frovano fondamento nell’attuale quadro politico-
militare, che si conferma complesso, in rapida e costante evoluzione, instabile e caratterizzato da un
deterioramento complessivo del quadro della sicurezza. |

Le nuove missioni si concentrano in un’area geografica - 1’ Africa - ritenuta di prioritario interesse
strategico in relazione alle esigenze di sicurezza e difesa nazionali.

La tipologia degli interventi previsti & principalmente focalizzata sulle attivita di elevato impatto per
la sicurezza e la stabilita internazionali, quali quelle di capacity building a favore di Paesi
maggiormente impegnati nella Iotta al terrorismo e ai traffici illegali internazionali.
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Un ulteriore intervento & dettato dall’esigenza di riarticolare il contributo nazionale al
potenziamento delle attivita di Air Policing della NATO in riferimento allo spazio aereo europeo
dell’ Alleanza. '
L’Air Policing, intesa a preservare l'integrita dello spazio aereo dell’Alleanza rafforzandone
Pattivita di sorveglianza, ¢ una capacita di cui si & dotata la NATO a partire dalla meth degli anni
cinquanta e consiste nell’integrazione, in un unico sistema di difesa aerea e missilistico NATO, dei
rispettivi e analoghi sistemi nazionali messi a disposizione dai Paesi membri, L'attivita di Air
Policing & condotta sin dal tempo di pace e consiste nella continua sorveglianza e identificazione di
tutte le violazioni all’integrita dello spazio aereo NATO.
Il potenziamento delle attivita di Air Policing, si inserisce nell’ambito delle cd. Assurance
Measures, progettate dalla NATO a causa del mutato contesto di sicurezza dei propri confini. Esse
consistono in una serie di attivitd terrestri, marittime e aeree svolte all'interno, sopra e intorno al
territorio degli Alleati, intese rafforzare la loro difesa, rassicurare le loro popolazioni e scoraggiare
le potenziali aggressioni.

In relazione al quadro delineato, il Governo intende avviare nell’anno 2018 la partecipazione del
personale militare alle missioni internazionali e agli impegni operativi internazionali di seguito
individuati; _

- Missione bilaterale di assistenza e supporto in Libia. La missione & frutto della
riconfigurazione in un unico dispositivo delle attivitd di supporto sanitario ¢ umanitario previste
dall’Operazione Ippocrate e di alcuni compiti previsti dalla missione in supporto alla Guardia
costiera libica, fino ad ora inseriti tra quelli svolti dal dispositivo aeronavale nazionale Mare
sicuro, a cul si aggiungono ulteriori attivita richieste dal Governo di Accordo nazionale libico.
La nuova missione ha P’obiettivo di rendere I’azione di assistenza e supporto in Libia
maggiormente incisiva ed efficace, sostenendo Ie autorita libiche nell’azione di pacificazione e
stabilizzazione del Paese e nel rafforzamento delle attivita di controllo e contrasto
dell’immigrazione illegale, dei traffici illegali e delle minacce alla sicurezza, in armonia con le
linee di intervento decise dalle Nazioni Unite (scheda 1/2018);

- Missione bilaterale di supporto nella Repubblica del Niger (con area geografica di intervento
allargata anche a Mauritania, Nigeria ¢ Benin), focalizzata sull’incremento di capacitd volte al
‘contrasto del fenomeno dei traffici illegali e delle minacce alla sicurezza, nell’ambito di uno
sforzo congiunto europeo e statunitense per la stabilizzazione dell’area e il rafforzamento delle
capacitd di controllo del territorio da parte delle autorita nigerine e dei Paesi del c.d. G5 Sahel
(scheda 2/2018);

- Missione NATO di supporto in Tunisia per lo sviluppo di capacith interforze delle Forze
armate tunisine. La missione risponde a una richiesta avanzata dalla Tunisia alla NATO di
supporto per la costituzione di un comando interforze (Joint) di livello brigata. 1’iniziativa &
inserita nell’ambito delle attivita di cooperazione per la sicurezza della NATO (uno dei tre
compiti essenziali definiti dall’Alleanza nel “concetto strategico” del 2010) ed & volta ad
intervenire sia fornendo supporto per lo sviluppo ordinativo e delle capaciti del comando di
brigata, in particolare quelle di “comando e controllo”, sia attraverso attivith di addestramento,
consulenza e assistenza (scheda 3/2018);

- United Nations Mission for the Referendum in Western Sahara (MINURSO), istituita nel 1991
in conformita alla “proposta di accordo”, accettata dal Marocco e dal Frente popular para la
liberacion de Saguia el-Hamra y de Rio de Oro (Fronte POLISARIO), per il periodo transitorio
di preparazione al referendum per la scelta da parte della popolazione del Sahara occidentale tra
indipendenza ¢ integrazione con il Marocco. A oggi il referendum non ha ancora avuto Inogo,
ma continvano a essere svolte da parte di MINURSO Ie attivitd di monitoraggio sulla cessazione
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delle ostilita, di riduzione della minaccia costituita da mine e ordigni inesplosi e di sostegno alla
pacificazione (scheda 4/2018);

- European Union Training Mission nella Repubblica Centrafricana (EUTM RCA), missione
militare di formazione in ambito PSDC, al fine di contribuire alla riforma del settore della difesa,
nell'ambito del processo di riforma del settore della sicurezza nella Repubblica Centrafricana
(scheda 5/2018);

potenziamento del dispositivo NATO per la sorveglianza dello spazio aereo europeo
dell’Alleanza. La prevista riarticolazione del contributo nazionale, secondo un piano di
avvicendamento concordato con gli Alleati sia nelle modalita sia negli spazi di intervento,
consentird la necessaria flessibilita operativa, in particolare per le fasi di pianificazione e di
rischieramento degli assetti (scheda 6/2018).

In relazione a quanto precede, il fabbisogno finanziario complessivo per le missioni internazionali e
gli impegni operativi internazionali delle Forze armate da avviare nell’anno 2018, per il periodo 1°
gennaio 2018 — 30 settembre 2018, & pari a euro 83.163.083.

In riferimento all’intero anno 2018, il fabbisogno finanziario complessivo & pari a euro
118.798.581.
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ScnepA 1 (2018)
MISSIONI INTERNAZIONALI

AFRICA

» Partecipazione di personale militare alla missione bilaterale di assistenza e supporto in Libia.

1.

ARRA GEOGRAFICA DI INTERVENTO:
Libia

. OBIETTIVL

La missione & intesa a fornire assistenza e supporto al Governo di Accordo nazionale libico
svolgendo i seguenti compiti:

fornire assistenza e supporto sanitario, garantendo anche la possibilita di trasferire in Italia
i pazienti che dovessero richiedere cure altamente specialistiche;

condurre attivita di sostegno a carattere umanitario e a fini di prevenzione sanitaria
attraverso corsi di aggiornamento a favore di feam libici impegnati nello sminamento;
fornire attivitd di formazione, addestramento, consulenza, assistenza, supporto e mentoring
a favore delle forze di sicurezza e delle istituzioni governative libiche, in Italia e in Libia,
al fine di incrementarne le capacitad complessive;

assicurare assistenza e supporto addestrativi e di menforing alle forze di sicurezza libiche
per le attivitad di controllo e contrasto dell’immigrazione illegale, dei traffici illegali e delle
minacce alla sicurezza della Libia;

svolgere attivita per il ripristino dell’efficienza dei principali assetti terrestri, navali e aerei,
comprese le relative infrastrutture, funzionali allo sviluppo della capacita libica di controllo
del territorio e al supporto per il contrasto dell’immigrazione illegale;

supportare le iniziative, nell’ambito dei compiti previsti dalla missione, poste in essere da
altri Dicasteri;

incentivare e collaborare per lo sviluppo di capacity building della Libia;

effettuare ricognizioni in territorio libico per la determinazione delle attivita di supporto da
svolgere;

garantire un’adeguata cornice di sicurezzafforce protection al personale impiegato nello
svolgimento delle attivitd/iniziative in Libia.

Nell’ambito della nuova missione, pertanto, in aggiunta ai nuovi compiti, confluiscono:

le attivita di supporto sanitario e umanitario ricomprese nell’ Operazione Ippocrate, di cui &
stato disposto il termine, come missione autonoma, al 31 dicembre 2017 (il relativo
personale, pari a 300 unita, & ricompreso nel contingente impiegato nella presente
missione);

alcuni compiti previsti dalla missione in supporto alla Guardia costiera libica (autorizzata
dalle risoluzioni della Camera dei deputati n. 6-00338 e del Senato della Repubblica Doc.
XXIV, n. 78 e n. 80, approvate il 2 agosto 2017), tra i quali quelli di ripristino dei mezzi
aerei e degli aeroporti libici, fino ad ora inseriti tra quelli svolti dal dispositivo aeronavale
nazionale Mare sicuro.

Tale riconfigurazione ha 1’obiettivo di rendere 1’azione di assistenza e supporto in favore del
Governo di Accordo nazionale libico maggiormente incisiva ed efficace.

Il contingente del personale comprende: personale sanitario, unitad per assistenza e supporto
sanitario, vnitd con compiti di formazione, addestramento consulenza, assistenza, supporto, e
mentoring, Mobile Training Team, unita per il supporto logistico generale, unita per lavori
infrastrutturali, unitd di tecnici/specialisti, squadra rilevazioni contro minacce chimiche-
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biologiche-radiologiche-nucleari (CBRN), team per ricognizione e per comando e controllo,
personale di collegamento presso dicasteri/stati maggiori libici; unita con compiti di force
protection del personale nelle aree in cui esso opera,

. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO:

- UNSCR 2239 (2015), 2312 (2016), 2362 (2017), 2380 (2017); la missione si inquadra
nell’ambito delle attivita di supporto al Governo di Accordo nazionale libico, in linea di
continuita con I'impegno umanitario assunto dall’Ttalia in riferimento alla crisi libica.

- richiesta del Consiglio presidenziale-Governo di accordo nazionale libico con lettere del
Presidente Al -Serraj del 30 maggio 2017 e del 23 luglio 2017.

. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE:

- mezzi terrestri: n. 130

- mezzi navali: tratti nell’ambito delle unitd del dispositivo aeronavale nazionale Mare
Sicuro gia autorizzate;

- mezzi aerei: tratti nell’ambito delle unitd del dispositivo aeronavale nazionale Mare Sicuro
gia autorizzate,

. NUMERO MASSIMOQ DELLE UNITA DI PERSONALE:

400 unita (consistenza media annuale pari a 375 unita in funzione del periodo di impiego)

. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2018 — 30 settembre 2018,

. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: euro 34.982.433
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SCHEDA 2 (2018)
MISSIONI INTERNAZIONALI

AFRICA

» Partecipazione di personale militare alla missione bilaterale di supporto nella Repubblica del
Niger.

1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO:

Repubblica del Niger, Mauritania, Nigeria ¢ Benin.
11 porto di Cotonou in Benin potra essere usato quale principale porto di imbarco/sbarco con
linee di comunicazione che potranno attraversare Nigeria/Benin.

2. OBIETTIVL

La missione & intesa a fornire supporto nella Repubblica del Niger, svolgendo i seguenti

compiti:

- supportare, nell’ambito di wno sforzo congiunto europeo e statunitense per la
stabilizzazione dell’area e il rafforzamento delle capacita di controllo del territorio delle
autoritd nigerine e dei Paesi del G5 Sahel (Niger, Mali, Mauritania, Chad ¢ Burkina Faso),
lo sviluppo delle Forze di sicurezza nigerine (Forze armate, Gendarmeria Nazionale,
Guardia Nazionale e Forze speciali della Repubblica del Niger) per l'incremento di
capacita volte al contrasto del fenomeno dei traffici illegali e delle minacce alla sicurezza;

- concorrere alle attivita di sorveglianza delle frontiere e del territorio e di sviluppo della
componente acrea della Repubblica del Niger.

La missione si sviluppera progressivamente nel corso dell’anno, prevedendo un impiego di
personale fino a 120 unita nel primo semestre e fino a un massimo di 470 unita entro la fine
dell’anno.

11 contingente del personale comprende: team per ricognizione e comando e controllo, feam di
addestratori, da impiegare anche presso il Defense College in Mauritania, team sanitario,
personale del genio per lavori infrastrutturali, squadra rilevazioni contro minacce chimiche-
biologiche-radiologiche-nucleari (CBRN), unita di supporto; unita di force profection; unita
per raccolta informativa, sorveglianza e ricognizione a supporto delle operazioni (ISR).

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO:

- UNSCR 2359 (2017);
- accordo bilaterale con la Repubblica del Niger del 27 settembre 2017.
- richiesta delle Antorith nigerine con nota 3436/MDN/SG in data 1° novembre 2017

4, COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE:

. mezzi terrestri: n, 130,
- mezzi navali: /;
- mezzi aerei: n. 2.

5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITA DI PERSONALE:

470 unita, comprensive di 2 unitd in Mauritania (consistenza media annuale pari a 256 unita in
funzione del periodo di impiego)

6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2018 - 30 settembre 2018.

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER L’ ANNO IN CORSO: euro 30.050.995,
6
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SCHEDA 3 (2018)
MISSIONI INTERNAZIONAEX -

AFRICA
» Partecipazione di personale militare alla missione NATO di supperto in Tunisia per lo sviluppo
di capacita interforze delle Forze armate tunisine.

1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO:

Tunisia

2. OBIETTIVL

La Tunisia ha avanzato alla NATO una richiesta di supporto per costituire un comando di
livello brigata — Joint Headquarters (JHQ) — trasformando il gia esistente comando della 14
brigata di fanteria meccanizzata.

L’iniziativa ¢ inserita nell’ambito delle attivitd di cooperazione per la sicurezza della NATO
(uno dei tre compiti essenziali definiti dall’ Alleanza nel “concetto strategico” del 2010) ed &
volta ad intervenire su due aspetti complementari ed integrati: o sviluppo capacitivo ed
ordinativo del comando di brigata attraverso attivitd di addestramento, consulenza ed
assistenza e la realizzazione di un’adeguata infra/info-struttura di supporto alla capacith di
“comando e controllo™.

La partecipazione nazionale all’attivitd & intesa a:

- supportare le unita delle forze di sicurezza tunisine, incluse la National Guard e le forze di
polizia, nella costituzione e implementazione del Comando Joint;

- sviluppare e rafforzare le capacita di pianificazione e condotta di operazioni interforze, in
particolare nelle attivita di controllo delle frontiere e di lotta al terrorismo.

Il contingente del personale comprende: teamn per ricognizione e comando e controllo, team
advisors, team addestratori, feam sanitario, unita di supporto, unita di force protection.
3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO:

- Trattato NATO; Concetto Strategico della NATO (2010); richiesta di supporto da parte
della Tunisia alle autorita NATO per attivita di cooperazione per la sicurezza (Cooperative
Security).

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE:;
- mezzi terrestri: /;
- mezzinavali: /;

- mezzZi aerei; /.
5, NUMERO MASSIMO DELLE UNITA DI PERSONALE: 60 uniti
6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2018 - 30 settembre 2018.

- 7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: euro 4.916.521
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SCHEDA 4 (2018)
MISSIONI INTERNAZIONALI

AFRICA

» Partecipazione di personale militare alla missione UN denominata United Nations Mission for
the Referendum in Western Sahara (MINURSO)

1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO:

Marocco, Laayoune.

2. OBIETTIVL

Istituita dalla risoluzione UNSCR 690 (1991) in conformita con la "proposta di accordo",

accettata dal Marocco e dal Frente popular para la liberacion de Saguia el-Hamra y de Rio

de Oro (Fronte POLISARIO), relativa al periodo transitorio per la preparazione di un

referendum in cui il popolo del Sahara occidentale avrebbero scelto tra indipendenza e

integrazione con il Marocco - il mandato di MINURSO prevedeva i seguenti compiti:

- controllare il cessate il fuoco;

- verificare la riduzione delle truppe marocchine nel territorio;

- moniforare il confinamento delle truppe marocchine e del Fronte POLISARIO nei luoghi
designati,

- adottare misure con le parti per assicurare il rilascio di tutti i prigionieri politici sahrawi o
detenuti;

- sovrintendere allo scambio di prigionieri di guerra;

- attuare il programma di rimpatrio dei rifugiati;

- identificare e registrare gli elettori qualificati;

- organizzare e garantire un referendum libero ed equo ¢ proclamare i risultati.

A oggi il referendum non si & ancora svolto, ma continuano a essere svolte le attivith di

monitoraggio sulla cessazione delle ostilitd, riduzione della rm'naccia di mine e ordigni

inesplosi, sostegno alla pacificazione.

La risoluzione UNSCR 2351 (2017) ha ribadito I'impegno delle Nazioni Unite di assistere le

parti per il raggiungimento di una soluzione politica giusta, duratura e reciprocamente

accettabile, per l'autodeterminazione del popolo del Sahara Occidentale nel contesto di

accordi coerenti con i principi e gli scopi della Carta delle Nazioni Unite.

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO:

- istitvita dalla risoluzione UNSCR 690 (1991), in ultimo prorogata fino al 30 aprile 2018 da
UNSCR 2351 (2017).

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE:
- mezzi e materiali terrestri: /;
- mezzi navali: /;
- Tmnezzi aerei: /,
5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITA DI PERSONALE: 2 uniti.

6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2018 - 30 settembre 2018.

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: euro 302.839.
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PARTECIPAZIONE DELL’ITALIA A MISSIONT INTERNAZIONALI
ANNO 2018

_ ‘ SCHEDA 5 (2018)
MISSIONI INTERNAZIONALJ

AFRICA

» Proroga della partecipazione di personale militare alla missione UE denominata European Union
Training Mission Repubblica Centrafricana (EUTM RCA)

1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO:

Repubblica Centrafricana. ,
Il comando della missione ha sede a Bangui, RCA.

2. OBIETTIVL:

EUTM RCA ¢ una missione militare di formazione in ambito PSDC nella Repubblica
centrafricana al fine di contribuire alla riforma del settore-della difesa nella RCA nell'ambito
del processo di riforma del settore della sicurezza centrafricana.

Lavorando allo scopo di ottenere Forze armate centrafricane (FACA) moderne, efficaci e
democraticamente responsabili, 'EUTM RCA assicura:

a) consulenza strategica al ministero della difesa della RCA, allo Stato maggiore ¢ alle forze
armate;

b) istruzione per gli ufficiali e i sottufficiali delle FACA;

c¢) formazione per le FACA,

Nell'ambito dei suoi mezzi e delle sue capacita, 'EUTM RCA fornisce alla delegazione
dell'Unione nella Repubblica centrafricana competenze nei settori militare, della sicurezza e
dello stato di diritto.

L'EUTM RCA opera secondo gli obiettivi politici e strategici figuranti nel concetto di
gestione della crisi approvato dal Consiglio dell’Unione europea il 14 marzo 2016.

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO:

- istitvita dalla decisione (PESC) 2016/610 del Consiglio dell’Unione europea del 19 aprile
2016; il termine di scadenza della missione & attualmente fissato al 24° mese successivo al
raggiungimento della piena capaciti operativa;

- decisione (UE) 2017/971 del Consiglio dell’Unione europea, che stabilisce le modalith di
pianificazione e condotta concernenti le missioni militari senza compiti esecutivi dell'lUE
in ambito PSDC e che modifica Ia decisione 2010/96/PESC relativa a EUTM Somalia, la
decisione 2013/34/PESC relativa a EUTM Mali e la decisione (PESC) 2016/610 relativa a
EUTM RCA. In particolare, ¢ stabilito che: la responsabilita della pianificazione e della
condotta operative delle missioni militari senza compiti esecutivi dell'UE & attribuita, a
livello strategico-militare, al direttore della capacith militare di pianificazione e condotta
(MPCC); a livello operativo in teatro, una volta istituite, le missioni militari senza compiti
esecutivi sono guidate da un comandante della forza della missione dell'UE, che opera
sotto il comando del direttore dell'MPCC nell'esercizio delle funzioni di comandante della
missione; nell'esercizio delle funzioni di comandante della missione per le missioni militar
senza compiti esecutivi, il direttore dellMPCC agisce sotto il controllo politico e la
direzione strategica del comitato politico e di sicurezza, a nofima dell'articolo 38 del
trattato; 'MPCC, in quanto struttura di comando e controllo a livello strategico militare,
fissa e situata fuori dalla zona delle operazioni, incaricata della pianificazione e della
condotta operative delle missioni militari senza compiti esecutivi, come pure di costituire,
proiettare, sostenere e ripristinare le forze dell'Unione, sostiene il proprio direttore
nell'esercizio delle sue funzioni in qualita di comandante della missione; in teatro, una
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volta istituita una missione, un comando della forza della missione assiste il comandante
della forza della missione dell'UE.

4, COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE:
- mezzi terrestri: /;
- mezzi navali: /;
- mezzi aerei; /.
5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITA DI PERSONALE: 3 unita

6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2018 - 30 settembre 2018.

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: euro 324.260.
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SCHEDA 6 (2018)
POTENZIAMENTO DISPOSITIVI NATO

» Partecipazione di personale militare al pofenziamento dell’Air Policing della NATO per la
sorveglianza dello spazio aereo dell’ Alleanza.
1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO:

spazio aereo europeo NATO

2, OBIETI'IVI:

11 potenziamento dell’Air Policing della NATO & inteso a preservare 'integritd dello spazio
aereo europeo dell’ Alleanza rafforzando 1’ attivita di sorveglianza.

In particolare, 1I’Air Policing ¢ una capacita di cui si & dotata la NATO a partire dalla meta
degli anni cinquanta e consiste nell’integrazione, in un unico sistema di difesa aerea e
missilistico NATO, dei rispettivi ¢ analoghi sistemi nazionali messi a disposizione dai paesi
membri. Il potenziamento di tale capacitd si inserisce nell’ambito delle cd. Assurance
Measures, progettate dalla NATO a causa del mutato contesto di sicurezza dei propri confini.
Esse consistono in una serie di attivitd terrestri, marittime e aeree svolte all'interno, sopra e
intorno al territorio degli Alleati, intese rafforzare la loro difesa, rassicurare le loro
popolazioni e scoraggiare le potenziali aggressioni.

L'attivita di Air Policing, comprensiva di attivitd operative e addestrative, & condotta sin dal
tempo di pace e consiste nella continua sorveglianza e identificazione di tutte le violazioni
all’integritd dello spazio aereo NATO. L'Air Policing & svolta nell'ambito dell'area di
responsabilita del Comando operativo alleato della NATO (Allied Command Operation) di
stanza a Bruxelles (BEL) e viene coordinata dal Comando aereo (Air Command) di Ramstein
(GER). '

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO:

- Trattato NATO.

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE:
- mezzi e materiali terrestri: /;
- mezzi navali: /;

- mezzi aerei: n. 8.

5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITA DI PERSONALE:

250 unita (consistenza media annuale pari a 49 unita in funzione del periodo di impiego).
6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2018 - 30 settembre 2018.

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: euro 12.586.035,
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M_D GUDC REG2017 0049658 23-12-2017

MC - 3° Rep.

MINISTERO DELLA DIF ESA

UFFICIO LEGISLATIVO

OGGETTO: Rinnovo delle missioni internazionali e delle iniziative di cooperazione allo sviluppo e
avvio di nuove missioni internazionali (articoli 2 ¢ 3 della legge n. 145 del 2016). Proposta di
sottoposizione al Consiglio dei ministri.

AL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI
E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
- Ufficio legislativo

g, per COROSCENzd,

ALLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
- Dipartimento per gli affari giuridici e legislativi

AL MINISTERO DELL’INTERNO
- Ufficio affari legislativi ¢ relazioni parlamentari

AL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
- Ufficio legislativo

AL MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE
- Ufficio del coordinamento legislativo

- Ufficio legislativo Economia

- Ufficio legislative Finanze

- Dipartimento dclla Ragioneria generale dello Stato

ROMA

AERER P AT RARITT R AR EA KR RN E RS

Seg. letiera M_D GUDC REG2017 0049540 22-12-2017

Si trasmette, in sostituzione di quelle inviate con fa lettera a cui si fa seguito, la relazione

analitica sulle missioni internazionali in corso per la parte riferita alle Forze armate, corredata della

. relazione tecnica, nonché fa bozza del documento relative all’avvio di missioni intetnazionali deile

Forze armate per {'anno 2018, corredata della relazione tecnica, ai fini della sotloposizione alla

deliberazione del Consiglio dei ministri per la successiva trasmissione alle Camere ai sensi degli
articoli 2 ¢ 3 della legge 21 luglio 2016, n. 145,

Al riguardo si segnala che, in esito alle interlocuzioni intercorse a livello politico, in entrambi i
documenti la durata programmata delle relative missioni ¢ riferita al periodo 1° gennaio 2618 - 30
settembre 2018, in luogo del periodo 1° gennaio 2018 - 31 agosto 2018 prospettato nella fettera a
seguito, utilizzando le medesime risorse complessive ivi quantificate.

gigilaﬂy signed by CLAUDIO
Dale: 2017.12,23 11:04:28 CET
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RELAZIONE TECNICA

SEZIONE 1

DESCRIZIONE DEL PROVVEDIMENTO

A) Titolo del provvedimento:  «Deliberazione del Consiglio dei ministri in ordine alla
partecipazione dell’Italia a missioni internazionali per 1’anno
2018.».

B) Tipolegia dellatto: Atto del Governo.

C) Amministrazioni proponenti: Esteri e Difesa.
D) Amministrazioni interessate: Difesa;

E) Indice delle disposizioni rilevanti ai fini della relazione tecnica:

PER LE CONSEGUENZE FINANZJIARIE:

MINISTERC DELLA DIFESA
N, SCHEDA ONERI IN EURO
19 GENNAIO 2018 — 30 SETTEMBRE 2018

1(2018) 34.082.433
2 (2018) - 30.050.995
3 (2018) 4.916.521
4(2018) : 302.839
5 (2018) T 324.260
6 (2018) 12.586.035

TOTALE 83.163.083
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DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO Roma, 2 8 D } C' ?m?

ISPETTORATO GENERALE PER GLI ORDINAMENTT DEL PERSONALE
E L'ANALISI DEI COST] DEL LAVORO PUBBLICO

UFFICIO VI
All'  Ufficio Legislativo Economia
Prot, Nr, 22035772017
Rif. Prot, Entrata Nr.  219514/2017 Al Ufficio del Coordinamento
Allegati: - Legislativo
Risposta a Nota del:

All'  Ufficio Legislativo Finanze

OGGETTO: Rinnovo delle missioni internazionali ¢ delle iniziative di cooperazione allo sviluppo e

avvio di nuove missioni internazionali (articoli 2 e 3, legge n. 145/2016),

E’ stata esaminata la documentazione pervenuta con nota MAE0237024 del 26 dicembre
2017 del Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale al fine dell’emanazione
delle deliberazioni del Consiglio dei Ministri previste dagli articoli 2 e 3 della legge 21 luglio 2016,
n. 145 e successive modificazioni rivolte a prorogare, con modifiche, le missioni internazionali e ghi
interventi di cooperazione gia in corso nel 2017 e a proporre ’avvie di nuove missioni.

In proposito, si fa preliminarmente presente che parte delle missioni di cui si propone la
proroga e il nuovo avvio sono limitate al 30 seftembre 2018 in quanto le risorse disponibili
sull’apposito Fondo non sono sufficienti per la copertura finanziaria annuale delle stesse,

Peraltro si deve segnalare che le spese per le missioni propdste su base annua, pari a 1.504
milioni di euro risultano in aumento rispetto al 2017 (1.427 milioni). In particolare, tale incremento
¢ dovuto alle nuove missioni di cui si chiede "autorizzazione all’avvio ¢ che si aggiungono a quelle
in corso nel 2017, Si tratta delle Missioni in Niger, in Tunisia ed in Libia, oltre a quelle Nato che

richiederanno un ammontare su base annua dj circa 125 milioni di euro.




Per quanto sopra , considerato che sul Fondo missioni sono stanziati 995,7 milioni di euro a
cui si aggiungono 1 rimborsi ONU gia versati e non ancora riassegnati per euro 17,7 milioni di euro,
si ritiene che le risorse disponibili siano sufficienti alla richiesta proroga di nove mesi delle missioni.

Si fa presente, comunque, che occorrerd poi reperire entro il 30 settembre 2018, con un
apposito’ pfovvedimento ‘normativo, ulteriori 491 milioni di euro, salvo non si decida la riduzione
degli oneri connessi alle predette missioni.

Per quanto riguarda la relazioni tecniche allegate alle proposte, redatte ai sensi di quanto
previsto dagli articoli 2, comma 2-bis, e 3, comma 1-bis, della citata legge 21 luglio 2016, n. 145,

non si hanno osservazioni da formulare ¢ si restituiscono, pertanto, positivamente verificate,

Il Ragioniere (Jenerale dello Stato




SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposte.

A) Scheda 1 (2018)

Euro 34.982.433 per la partecipazione di personale militare, incluso il personale del Corpo delle
infermiere volontarie della Croce rossa, alla missione bilaterale denominata MIssione di
Assistenza e Supporto in Libia per il periodo 1° gennaio 2018 — 30 seftembre 2018.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parameiri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

trattamento economico di missione di cui all’art.5 conuni 1 ¢ 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nelia misura del 98% della diaria riferita alla Libia;

I’indermita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’ indennita pensionabile percepita, se pit favorevole;

giomi di impiego nei T.O;

personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;
supporto logistico: '
esigenze di vita per 1l personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.); ,
equipaggiamento e vestiario (per lacquisto di materiali/vestiario specifici per l'area
d’impiego);
fanzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione & mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.). '
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento 1’onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per-ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;
oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);
spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;




- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;

- manutenzione infrastrutture, 1vi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);

- spese per manutenzione apparatt TLC;

- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 1,0 M€);

acquisto materiali speciali - dispositivi-di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,

equipaggiamenti, ecc. (circa 0,4 ME€);

canoni flussi satellitari {circa 0,5 M€);
spese pre e post impiego (circa 1 M€) per:

. manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili;

. spese addestrative per I’approntamento dei reparti, del mezzi / sistemi d’armma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
1l totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti eneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.




MISSIONE: Missione Bilaterale di Assistenza e

Supporto in Libia

Consistenza massima militari in Teatro 400
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 375
Consistenza mezzi militari
- terrestri 130
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensi]i
CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 1.967.440
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento i
mezzi militari, ec;. ' 1.558.102
Fabbisogno spesa per
-annuale 9 mesi
ONERI] UNA TANTUM 7.900.000 2.900.000
RIEPILOGO Fabbisogno spesa per
annuale 9 mesi
spese di personale 22.425.001 17.903.704
spese di funzionamento 26.628.442 17.078.729
TOTALE ONERI MISSIONE 49.053.443 34,982.433




MISSIONE: Missione Bilaterale

di Assistenza e Supporio in

Libia
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 300 1.458.826
Maggiorazione 185% operativa 295 15.510

TOTALE SPESE PERSONALE 1.474.336
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese

Viveri 300 43.200
Supporio Logistico 159.302
Funzionamento mezzi militari ¢ materiali 130 638.100
Materiale di consumo e funzionamento Comandi e Ospedale 580.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 33.000
Manutenzione apparati TLC 30,000

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO

1.483.602

ONERI UNA TANTUM:

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vefttori militari,

acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitar], ecc. 7.800.000 2.800.000
TOTALE ONER{ UNA TANTUM 7.800,000 2.800.000
. spesa per spesa per
RIEPILOGO: S"e(sa ms"bn)s“e 12 mesi 9 mesi
% (09.365) | (g9. 273)
ONERI DI PERSONALE 1.474.336 17.937.755]  13.416.458
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.483.602 18.050.492|  13.500.779
TOTALE ONERI 2.957.938|  35.988.247|  26,917.237
ONERI UNA TANTUM = - 7.800.000 2.800.000
TOTALE GENERALE 2.957.938] 43.788.247| 29.717.237




MISSIONE: Missione Bilaterale di Assistenza e Supporto in

Libia
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamenio di missione 100 487.208
Maggiorazione 185% operativa 100 5,805

TOTALE SPESE PERSONALE

493,104

FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 100 14.400
Supporto Logistico 53.100
Manovalanza, noleggio, interpreti _ 7.000
TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 74.500
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in pairta, addestramento pre implego, trasperti con vettori militari, 100.600
- [acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitar], ecc. :

TOTALE ONERI UNA TANTUM 100.000

. spesa per spesa per
RIEPILOGO: SPE{SQ‘"; “fo“)s"e 12 mesi 9 mesi

' {gg. 273) (9g. 273)
GNERT DI PERSONALE 793104]  4487.048] 4487246
ONERI DI FUNZIONAMENTO _ 74500 577.950 577,950
TOTALE ONERI 567.604]  5.165.196]  5.165.196
ONERI UNA TANTUM 100.000 100.600
TOTALE GENERALE 5.265.196]  5.265.196




STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficlo Generale Fianifcaziore Programmazione e Hilancio N,
Ufficio Bilancio
MissTone: Missiore 5 Asst e Supporto in Libia
. o Diaria af Quaa, Quata Ritemnta di Spesa pro Spesa totake 3t
Grado Unitd Faste Diaria 98,00% esente | imponibile Coeff. Lorde | QuotaLords Strfo capite of gloms sioino 54 TOTALE
| Generale di Divisicue ]
Generale di Brigata 1
Colonnelin 2 )
62,11 158.87 747 3140 1,563243 128,87 31,19 237,53 950,12 36 28.504
Tesiente ColoneHo 2
Iagaiose K3
Capitano 4
Tenente 4
1° Maresciatio 13
Maresciaile Capo 13
G 153,53 150,46 7147 72,99 1,527254 111,47 26,98 21592 820496 30 246.149
125,68 12336 TIAT 43,89 325021 60,21 4,72 1525 3947245 30 L184.173
TOTALE FASCE 304 1458.82¢




STATO MAGGIORE DIEESA
Lifticlo Generale Pianificaziore Programinazione ¢ Bilanrio

Utlicio Bitancio
Misstone: Mlsilone il Aschitenta ¢ Supporis in Libia
¥, INDENNITA" "SUPERCAMPAGNA® INDENNTTA" DI CONTINGENTE . ENTRATE MENSEL ,;’é;ga
§ B . MINORE [ MAGGIORY
-
CAT GRADD | v g § Do menuE | wiewms | SORA | ROk RIEATE [ amEvum [ onemia wresvre | mmemE | ovemra (;::55[5[‘[, IMSEYSSEJ}
& LORDO FREVIERERZ1ALL FISCALL TATe LORDG FREVIDENZINLY fscan I frscay
H
R b e 4 < £oet9)n | g=(eOtd [B=ctarT% i Lo gRytoass joeli g s@sntsl  oite | pmeare | gfetite | mladotey | sGare
Gificist | |Gemerale & Divisione SO0 Baess w131 | Diae | 315 363,45 35| a5 AT a7 | 067 120,05 TN Y]
[Geaemie B 32.00% 896,36 B | smr | enoe 265,43 5030 | 3662 156.74 51 o185 11233 1 308
Cotanaelio® 35 TESen|  s3aet FEEI | ugdp | omap AT 4635|4200 TI67,98 SEL ] 1845 20550 )
Colonndlio * 23 bew| 83503 T5gh L 210 | 3658 017,38 4630 | Tavge 16657 00 0,05 0,00 ]
Tesecle Colomndla 15 P IR 3T EEYERY. 197,59 5o o1 | oie 2155 w246 | oot TIS145 ; 3%
Fenente Colpmnllo + 13 36085 557,78 026 | 13 152.09 02 3150 536 Tirgr 0 00 000 [
[Muggore + 15 JeER|  E1s0s <05 | T8y 20978 | 3015.5% 30 | ieL70 16637 TN 0.5 [
Maggioce + 13 2.06%]__SI516 628 | i | teeds 635,95 851 {7296 15,53 3551 FEx) SN B! 3k
Copitras 300] o067 57 | 1baa7 | 1639 §1628 01 | Gl 00,76 89,93 | -t4729 286,53 = 466
Tenents 211354 448,33 I $6.30 653 35537 2521 5558 20.63 62,70 12165 ~23530 41 41F
20.00%] 24191 3236 4507 83,07 308,33 FECI N B TY ] 49,99 o6 00 00 o
99%] " dav67 4547 2947 165.39 616,25 3504 | it 100.98 o000 00 00 ¢
K Y 547 EXE T 616.25 3504 .41 [ 050 .08 0
i o TR ) 57.00 | 11595 ERTY 352 5633 0,61 Tz | sl 19,57 B [REES
14 505|418, B 7296 | 130,40 $T5.05 pE S043 (753 0431 | 38468 7345 ] 1367
= | 15000 7L 4. 2,05 .05 33 5.0 $176 T5.60 21554 | 30708 381,30 16 La55
10,365 333 N 51,20 %660 266,64 1304 7658 3 600 0% .00 D
14008 37114 4,67 N T 33441 15T 3055 4.8 500 .00 05 [ ]
38 1 _1seo] e 3 w3 EXd HE00 1. 2670 {840 TE_ | 0602 4335 01 T.368
I I IR 34,67 4530 35.66 334,41 1631 6,00 050 0 I o
060 1 imaoub  2sz4e L€ 3866 76,09 I 7505 S0 | 138265 | 2o ) XV
103 | osmaes| 18000 1638 19,94 3586 2200 1939 a4 | 1ownes || 2ansms 590 43%
S 1255 500 [ 000 200 %00 [N v
285 B S ZHE 2.619.51 478264 | 943245 -2013 37521

TOTALE MAGGIORAZIONE




STATO MAGGIORE DIFESA
Uficio Generale Planificazione Programmazione e Bilancio

1ifficio Bilancio
Misslore: MIsstone di Assisteaza e Supposto in Libia
. Distiaak Quota Quola Ritenuta di Spesa pio Spesatotale al
Grado Unith Fasce Disria 9B.00% esente | imponibile. Coeff. Lordor | Quora Lorda Sialo capite al giomo giomo 28 TOTALE
Capitans 2
Tencnle i
Exorofencnie 2
53,53 150,96 7747 2,99 1,527254 E147 2698 21592 323880 36 92.164
Marescislio 14
Sergente Mapgion 5 ~
Sespenie 18 -
Caparal Mage. Capa g
123,36 7747 4589 1,325021 60,81 M2 15299 13.004.4% 0 390,335

TOTALE FASCE e




STATD MAGGIORE DIFESA
TUfficio Generale Pianiftcazicee Programmazione e Bliancia
Uficfo Bilanclo

Misstane: Afssions il Assistenzs ¢ Suppordo in Libiz

Z, INDENNITA "SUPERCAMPAGH A INDENNIEA DLCONTRNGENTE ENTRATEMENSEE m
§ E = MINORL | MAGGIOR
CAL GRADO A x g At mnewre | g [ FOMA | Dookio rrerE | miEeTE | omera RTENUIE | RIENUTE | enEmIA (;gsﬁ Ns::_;sm
-b_ = 10RD0 FREVIDENZALL FISCAMT STATC LORDD PREVIDERZIALL [peoslil ] Fsau
>
. b e & c Fee'9I% | g0 |h=etanTn i =009 o=@t emgna | ostifite | prmats | aotie | gty | =G
Cistieiati D 93535 8932 | 5am | 35y BEH 5335 | 30333 1958 [ ) = [ [
L00%] £9630 5156 | gz | amoe 16843 620 | 1e6sr 18074 .00 50 .50
3696%]  853,00 7551 25 | mae |_ 1057z 4675 [ 14000 16798 D06 X 3
) 2508 508 A5 | 26078 011,54 1650 | 14068 16537 [ 00 [
2E0G] 60436 5455 s | ivise 2528 539 0.6 13755 B G0 0.5
Te0at| 56278 36 NN 7R 55197 3.3 BR36 247 600 W T.00
P IR 05 | 15290 | jevue | i6i%e 4630 | 1L 16657 600 0F 050
21,08%]___SIEiE 48 67 | 16245 §35.36 5851 | 7296 103.5% .00 .06 000
Err T I ASA7 | i0ady | 163a¢ [ 3804 | _ 62,64 160,26 36 | T 13537 3 7
FINETS T 4655 8630 | 146,03 55417 3521 | 85 96,81 I ~3632 T 365
20.00%) 24791 2336 4507 1,07 05,7 1351 49.95 000 .96 000 o
P T 25,47 W41 | 16335 61635 3%, 100,76 S536 | _moin 53 %% 5
P Mscnisdo + 78 0 | 3Lob%] 39967 a5.4T 947 | 163,38 51835 26,01 109,76 0.00 .00 090
*Manvseiallo [ RETACT T K FrY Tre0 | 14693 ST . 5061 [ .00 .00
T | 0505 41634 3807 T296 | - 1iEAd SI86E 34 £136 B T BSTEN] 1o o
3% | werw| 2ma 23,67 B0 88,66 B 152 5% 25537 | 35635, S17.6¢ R 708
N W ) INd 41,36 7650 756,64 135 3657 “1e330 | 30376 20755 £ B
(3 T TS 24,67 AT 650 3344 15 5465 R LC T I 168,59 S 3i6
TS5 [ TBoen] 24000 138 0 754 296,00 184 18,40 R5sE | 31798 ~&31.26 108 B0
T N W0 14,67 4516 5566 a1 1322 54,68 17070 | -dorer TS ~164 1207
Caporal Mogz. S D { 18308  Jiz4 2115 1366 76,00 38554 1303 4657 0.0 .00 o 0
. M 5 1600 20,04 5826 3638 314k | 237 20 210
I\’dmariiwn SE L3 346 (X 000 __ 0,00 | [ Q
TOTALE b DBL17 | 73605 | Bsapa1 il [X7]

TOTALE MAGGIORAZIONE







L

SEZIONE I1

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normative proposto,

A) Scheda 02 (2018)

Euro 30.050.995 per la Partecipazione di personale militare alla missione bilaterale di supporto
nella Repubblica del NIGER per il periodo 1° gennaio 2018 — 30 settembre 2018, '

SI NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1)  Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALLE: -

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: '

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alia Repubblica democratica del Congo
al sensi dell’art 5 comma 3 della legge 145/2016;

- Dindennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennity di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontar in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, ¢ a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile bercepita, se piti favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli vomini impiegati in T.O.:

supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.); .
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per I’area
d’1mpiego);

- funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili dj previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.). ~
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento ["onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere:

- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata efo guardiania nei compounds ecc.);

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;

- noleggio automezzi/materiall, spese di interpretariato e manovalanza;




- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilit, igiene e sicurezza del personale);

- spese per manutenzione apparati TLC;

- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 1,5 ME);

acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,

equipaggiamenti, ecc. {circa 1,5 ME);

canoni flussi satellitari (circa 1 M€);

spese pre e post impiego (circa 4 M€) per:

. manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;
spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi-/ sistemi d’amma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, taki oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
2.




MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella

Repubblica del NIGER.

Consistenza massima militari in Teatro 470
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 256
Consistenza mezzi militari
- terrestri 130
- havali -
- aeromobili 2
SPESE DI PERSONALE mensili
CFI, Straordinario, Indennita di missione ecc. 1.282.811
SPESE DI FU}\!Z!ONAMENTO mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento
mezzi militari, ecc. 1.140.375
Fabbisogno spesa per
annuale 9 mesi
ONERI UNA TANTUM 20.000.000 8.000.000
RIEPILOGO Fabbisogno spesa per
annuale 9 mesi
spese di personale 15.607.534 11.673.580
spese di funzionamento 33.874.567 18.377.415
TOTALE ONERI MISSIONE 49.482.101 30.050.995




MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica

Maggiorazione 185% operativa

del NIGER.
PERSONALE :
numerg costo/mese
Trattamento di missione 256 1.268.782
256 14,019

Manutenzione apparali TLC

TOTALE SPESE PERSONALE 1.282.811
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese

Viveri 256 36.864
Supporto Logistico 180.848
Funzionamento mezzi militari e materiali 182 802.663
Manovalanza, noleggio, interpreti 30.000
Funziohamento Comandi / Reparti 50.000

40.000

TOTALE ONER{ DI FUNZIONAMENTC

1.140.375

ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre implego, trasporti con vetiori militari,
acquisto matertali / equipaggiamenti speciali, flussi salellitari, ece. 20.000.000 8.000.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 20.000.000 2.000,000
. spesa per spesa per
RIEPILOGO: SPe(sga “390’35"3 12 mesi 9 mesi
o (9g.385) | (gg.273)
ONERI D PERSONALE 1.282.811 15.607.534 11.673.580
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.140.375 13.874.567 10.377.415
TOTALE ONERI 2.423.186 29.482.101 22.050.985
ONERI UNA TANTUM 20.000.000 8.000.000
TOTALE GENERALE 49,482,101 30.050,985
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La guantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascana disposizione del testo normativo propostao,

A) Scheda 3 (2018)

Euro 4.916.521 per la Partecipazione di personale militare alla missione NATO di supporto alla
Tunisia per lo sviluppo di capacitd interforze delle Forze Armate tunisine. per il periodo 1° gennaio
2018 — 30 settembre 2018.

SI NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di

spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.I) Dati e parametri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti,

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Tunisia;

- 'indennitd di impiego operativo nella misura wniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o 1n rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennit
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pit: favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli vomini impiegati in T.O;

supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per I’acquisto di materiali/vestiario specifici per 'area
d’impiego); .

- funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificant, manutenzione e Inantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento I’onerosita per km/ora
&/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone Ia percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- onerni per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d'ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi:

- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;




- manutenzione infrastrutiure, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento,
- oneri “una tantum”, tra culi in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 0,2 M€);
spese pre e post impiego (circa 0,2 M€) per:

. manutenzione / riparazione ¢ revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, confratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneitd pre e post-impiego condotti anche presso centri civili estemi,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;

. spese addestrative per "approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Tl totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2‘.




MISSIONE: Joint Head Quarter Tunisi

Consistenza militari in teatro 60

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri -

- navali . -

- aeromobili -

SPESE Di PERSONALE mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 381.072

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, ecc. 115.249

ONERI UNA TANTUM 800.000 400.000

RIEPILOGO Fabbisogno spesa per
annuale 9 mesi

spese di personale 4.636.376 3.467.755

spese di funzionamento 2.202.196 1.448.766

TOTALE ONERI MISSIONE 6.838.572 4.916.521




MISSIONE : Joint Head Quarter Tunisi

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamentoe di missions 60 376.748
Maggioraziona 185% operativa 7 6 : 4.324
TOTALE SPESE PERSONALE - 381.072
FUNZIONAMENTO :
costo/mese
Supporto logistico 115.249
ONERI DI FUNZIONAMENTO 115.249
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto 800.000 400.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. : )
TOTALE ONERI UNA TANTUM - 800.000 400.000
. spesa per spesa per
RIEPILOGO: Speé%"’?’%r;s“e 12 mesi 9 mesi
) {0Q. 365) {9g. 273)
ONERI| DI PERSONALE 381.072 4.636.376 3.467.755
ONERI DI FUNZIONAMENTO 115,249 1.402.196] -1.048.766
TOTALE ONERI 496.324 6.038.572 4.516.521

ONER| UNA TANTUM ‘ 800.000 400.000

TOTALE GENERALE 6.838.572 4.916.521
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 04 (2018)

Euro 302.839 Partecipazione di personale militare alla missione UN denominata United Nations
Mission for the Referendum in Western Sahara (MINURSO) per il periodo 1° gennaio 2018 — 30
seftembre 2018,

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? DS{<] NO ]

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti,

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo;

- giomi di impiego nei T.O.; ’

- P"indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennit pensionabile percepita, se pilt favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- infegrazione della razione viveri in base agli womini impiegati in T.O,;

- supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratii con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.); .
equipaggiamento e vestiario (per lacquisto di materiali/vestiario spectfici per l’area
d’impiego).

C.2) Totale Oneri.
I1 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle I e
2.




MISSIONE: United Nations Mission for
the Referendum in Western Sahara
(MINURSO).

Consistenza militari in teatro 2

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri -

-~ navali -

- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE - mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 19.792
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 13 487
ecc. :

ONERI UNA TANTUM -

Fabbisogno spesa per
RIEPILOGO annuale 9 mesi
spese di personale | 240.803 180.107
spese di funzionamento 164.092 122.732

TOTALE ONERI MISSIONE 404.895 302.839




MISSIONE : United Nations Mission for

the Referendum in Western Sahara
(MINURSO).

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 2 19.458
Maggiorazione 185% operativa 2 - 333
TOTALE SPESE PERSONALE E.. 19.792
FUNZIGNAMENTO :
numero costo/mese
Oneri supporto logistico 13.487
ONERI DI FUNZIONAMENTO 13.487
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisio 0
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi salellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM - = 0
. spesa per spesa per
RIEPILOGO: Speézmszr;s"e 12 mesi 9 mesi
’ (9g. 365) (gg. 273)
ONER} DI PERSONALE 19.792 240.803 - 180.107
ONERI DI FUNZIONAMENTO 13.487 164.082 122732
TOTALE ONERI _33.279 404,895 302.839

ONERI UNA TANTUM o 0 0

TOTALE GENERALE 33.279 404,895 302.839




STATO MAGGIORE DIFESA
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SEZIONE I

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere esegnita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 05 (2018)

Euro 324.260 per la Partecipazione di personale militare alla missione del’Unione Eurcpea
denominata European Union Training Mission in Repubblica Centrafricana (EUTM RCA) per il
periodo 1° gennaio 2018 — 30 settembre 2018. '

S NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- traftamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo
al sensi dell’art 5 comma 3 della legge 145/2016:

- Pmdennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
0 in rafferma biennale, ¢ a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennity
di impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se pit favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

supporto logistico: _
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditie di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per l’acquisto di materiali/vestiatio specifici per I’area
d’impiego);

- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi:

- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;

C.2) Totale Oneri.
1 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate,

Nel caso in cui il prevvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2,




MISSIONE: EUTM - REPUBBLICA CENTRO

AFRICANA
Consistenza militari in teatro 3
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 20.509
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
. , 15.124
ONERI UNA TANTUM -
RIEPILOGO Spesa per spesa per
12 mesi 9 mesi
spese di personale 249.526 186.632
spese di funzionamento 184.009 137.628
TOTALE ONERI MISSIONE 433.535 324.260




MISSIONE: EUTM - REPUBBLICA CENTRO

AFRICANA
PERSONALE :
. numero costo/mese

Trattamenio di missione 3 20.081
Maggiorazione 185% operativa 3 428
TOTALE SPESE PERSONALE e = 20.509
FUNZIONAMENTO :

: nummero costo/mese
Viveri 3 432
Supporto logistico 14.692

ONERI DI FUNZIONAMENTO 15.424
ONERI UNA TANTUM:

approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto

materiali / equipaggiamenti special, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM 0

. spesa per sSpesa per
RIEPILOGO: Spe(sa “‘3‘33”9 ? 2 mepsi % mesi

99 (99.365) | (gg.273)
ONER] DI PERSONALE 20.509 249.526 186 632
ONERI DI FUNZIONAMENTO 15124 184.000] - 137.628
TOTALE ONERI 35.633 433.535 324.260
ONERI UNA TANTUM = 0 - 0
TOTALE GENERALE 35.633]  433.535 324.260
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE, DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto,

A) Scheda 06 (2018)

Euro 12.586.035 per la partecipazione di personale militare dell’ dir Policing della NATO per la
sorveglianza dello spazio aereo dell’ Alleanza, per il periodo 1° gennaio 2018 — 30 settembre 2018,

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo dj
spesa?

SI NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1)  Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonii.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Estonia e all’Tslanda;

’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di mpiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indenniti
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pitt favorevole;

personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base agli vomini impiegati in T.Q.;
supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per Pacquisto di materiali/vestiario specifici per
Parea d’impiego);
funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.). - :
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento I’ onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone Ia percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;
oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese pre e post impiego (circa 1,2 ME€) per:

. Inanutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
Ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;




. spese addestrative per I'approntamento ‘dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita
Pairia prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Tl totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
20 )

—~




MISSIONE: AIR POLICING DELLA NATO IN ESTONIA

Consistenza massima militari in Teatro 120
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 39
Consistenza mezzi militari
- ferrestri -
- navali -
- aeromobili 4
SPESE DI PERSONALE mensili
CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 345.656
- |SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento
mezzi militari, ecc. 1.993.187
Fabbisogno
annuale
ONERI] UNA TANTUM 700.000
Spesa per
RIEPILOGO 9 mesi
(120 gg.)
spese di personale 1.382.624
spese di funzionamento 8.672.748

'

TOTALE ONERI MISSIONE

10.055.372




MISSIONE: AIR POLICING DELLA NATO IN ESTONIA

PERSONALE:

numero costo/mese
Trattamento di missione 120 337.8920
Maggiorazione 185% operativa 120 7.736
TOTALE SPESE PERSONALE - - 345.656
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 120 17.280
Supporto Logistico 97.720
Funzionamento mezzi militari e materiali 4 1.878.187
TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.993.187
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con
vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi 700.000
satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 700.000

. spesa fino al
RIEPILOGO: spesamensile | J0°0 L
(99. 30) (gg. 120)

ONERI DI PERSONALE 345.656 1,382.624
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.993.187 7.972.748
TOTALE ONER! ~ 2.338.843 9.355,372
ONERI UNA TANTUM - 700.000
TOTALE GENERALE 2.338.843] 10.055.372




MISSIONE: AIR POLICING DELLA NATO IN ISLANDA

Consistenza massima militari in Teatro 130

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 10

Consistenza mezzi militari

- terrestri -

- havali -

- aeromobili 4

SPESE DI PERSONALE mensili

CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 429 582

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento

mezzi militari, ecc. 1.748.129

ONERI. UNA TANTUM 500.000

RIEPILOGO spesa per
- 28 gg.

spese di personale 400.943

spese di funzionamento

2.129.720

TOTALE ONERI MISSIONE

2.530.663




MISSIONE: AIR POLICING DELLA NATO IN ISLANDA

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 130 420.730
Maggiorazione 185% operativa 130 - 8.852
TOTALE SPESE PERSONALE - 429.582
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 130 18.720
Supporto Logistico 90.030
Funzionamento mezzi militari e materiali 4 1.637.379
TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO - . 1.746.129
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con

- {vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi 500.000§

satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 500.000

, spesa finc a
RIEPILOGO: SPe('sa mseo';s"e 3 seatte!mbrtia
99 (gg. 28)

ONER| DI PERSONALE 429582 400.943
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1746.129]  1.629.720
TOTALE ONERI 5475.711] _ 2.030.663
ONERT UNA TANTUM 500.000
TOTALE GENERALE 2175711| _ 2.530.663




STATO MAGGIORE DIFESA
TUficio Generale Pisvilicazione Pragrammazione ¢ Bilancio

Tficio Bilancio
Aisslone: NATO ATR POLICING ESTONEL
Grada Ut | Fasce | Dlarie I;:'U‘;;:‘ g"e‘;:z img(:lr??l;ﬂe Coeff. Lordo | Qnotn Losda m‘;"‘:& di cs;ﬁ:g:’m . SP‘:;:;;‘"‘ s | ToTALE
Tenente Colonnelio 1
hfapgiore 3
Chpitasio 4
Teneme 3
Luogotenenfe 5
1= Mazesclally 15
b 96,31 9438 | 7147 169 | 1527058 2583 6,25 109,55 339614 0 161,584
Marescisllo Ordinaric 19
[havescizllo 12
|Sergenie Maggioe 10
jCapom] Msgg, Capa 30
[Capornl Mapa, Sc. 27
Vol non i 3P
85,83 84.11 7747 6,64 1325021 8,30 243 884G 7.867,26 0 256056




STATO MAGGIORE DIFESA
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Geberale Planificazions Programmazione ¢ Bilancio
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STATC MAGGIORE DIFESA
Ufficle Generale Plauificazioue Programmazione & Bllancio
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TOTALE MAGGIORAZIONE




