OGGETTO: ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
Premesso che con deliberazione di Giunta comunale n. ...................... in data ............................................ è stato istituito l’incarico di Elevata Qualificazione ........................................................................., che si colloca:

 FORMCHECKBOX 

al vertice dell’organigramma dei Servizi/Uffici in cui si articola l’organizzazione dell’ente;

 FORMCHECKBOX 

nell’ambito del Servizio/Ufficio ........................................................................................, alle dipendenze di .......................................................................................................................................................................;

 FORMCHECKBOX 

........................................................................................................................................................................

Visto i contenuti dell’incarico di Elevata Qualificazione nonché i requisiti necessari per la sua attribuzione, come definiti nella metodologia approvata con deliberazione di Giunta comunale n. ...................... in data ............................................

Dato atto che detti requisiti sono posseduti dal/dalla dipendente Sig./Sig.ra ................................................................................................., così come si evince dal documento: “Accertamento requisiti per incarico di Elevata Qualificazione” in atti (protocollo n. ...................... in data ............................................).

Precisato che l’individuazione è stata fatta tenendo conto di quanto previsto nella metodologia sopra richiamata e, in particolare, sono stati considerati:

 FORMCHECKBOX 

i dipendenti inquadrati nell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione
;

 FORMCHECKBOX 

i titoli professionali posseduti;

 FORMCHECKBOX 

il potenziale derivante anche dalla valutazione della prestazione lavorativa;

 FORMCHECKBOX 

........................................................................................................................................................................

Ritenuto pertanto di attribuire l’incarico, ai sensi della disciplina vigente in materia di incarichi di Elevata Qualificazione, al fine della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.

DETERMINA/DISPONE

1) di attribuire, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di Elevata Qualificazione ....................................................................................................................................... al/alla Sig./Sig.ra ....................................................................................................................................................., nato/a il ...................................... a ..............................................................................................................., per il periodo dal ............................................... al ...............................................;

2) di stabilire che l’incarico può essere:

 FORMCHECKBOX 

revocato, al venir meno dei requisiti necessari o a seguito di valutazione negativa o anche per la modifica o soppressione dell’incarico di Elevata Qualificazione;

 FORMCHECKBOX 

modificato nei contenuti, in termini di durata temporale o di prestazioni richieste;

 FORMCHECKBOX 

.................................................................................................................................................................

3) ........................................................................................................................................................................

4) di dare atto che la spesa complessiva annuale relativa alla retribuzione di posizione e relativa retribuzione di risultato, pari al massimo ad € ...................................... di cui € ...................................... per oneri a carico dell’ente, trova copertura come segue:

a) quanto ad € ......................................, per competenze, al cap. ............................... intervento ................................................. del bilancio di previsione finanziario ...................................... che presenta la necessaria disponibilità;

b) quanto ad € ......................................, per oneri riflessi a carico dell’ente, al cap. ................................. intervento .......................................... del bilancio di previsione finanziario ...................................... che presenta la necessaria disponibilità;

5) di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per l’inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo;

Il Responsabile

.....................................................................

� NOTA BENE: Nel caso di enti privi di personale appartenente all’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, l’incarico può essere attribuito a dipendenti inquadrati nell’area degli Istruttori o degli Operatori esperti, ai sensi dell’art. 16, c. 4, lett. a), CCNL degli Istruttori o degli Operatori esperti.
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